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Grados académicos 
– Doctorado en Filosofía, Universidad de Navarra. 
– Programa de Alta Dirección (D-1), Instituto Panamericano de Alta Dirección de Empresa. 
– Licenciatura en Filosofía, Universidad Panamericana (UP). 
 

Experiencia directiva 
– Miembro de Número de la Fundación Interamericana Ciencia y Vida. 
– Consultor en diversos proyectos para empresas, tanto del sector público como del privado, entre 

las que se cuentan la Secretaría de la Función Pública, el Instituto Mexicano del Seguro Social 
(IMSS), CEMEX, Carl´s Jr., Grupo Dalton, etc. 

–  Presidente del Consejo de Dirección de la revista Istmo, 1997-2007. 
 

Anteriormente: 
– Director adjunto de Programas Especiales, Instituto Panamericano de Alta Dirección de Empresa, 

2009-2011. 
– Director de Comunicación, Instituto Panamericano de Alta Dirección de Empresa, 1992-2006. 
– Miembro del Consejo Superior, Instituto Panamericano de Alta Dirección de Empresa, 1997-2000. 
– Director adjunto del Máster en Dirección de Empresas para Ejecutivos con Experiencia (MEDEX), 

Instituto Panamericano de Alta Dirección de Empresa, 1991-1993 y 2006-2014. 
– Adjunto a la Dirección General, Instituto Panamericano de Alta Dirección de Empresa, 1987-1992. 
 

Actividades profesionales 
Actualmente: 
– Profesor invitado en otras escuelas de negocios en Latinoamérica: Escuela Superior de Economía y 

Negocios (ESEN), El Salvador; INALDE Business School, Colombia; UNIS Business School, Guatemala. 
 

Anteriormente: 
– Profesor del área de Filosofía y Empresa, 1992-2014. 
–  Profesor de las carreras de Economía, Administración y Finanzas, Contaduría, Relaciones 

Industriales y Filosofía, Universidad Panamericana. 
– Director del Diplomado en Filosofía de la Universidad Panamericana, Guadalajara. 
– Adjunto a la Dirección General de la Universidad Panamericana, Guadalajara. 
 

Publicaciones: 
– Picos A y J. Díez, “Los alcances del Desarrollo Inclusivo en el Pensamiento de Carlos Llano”, Empresa 

Y Humanismo, XXI, núm. 1, Universidad de Navarra, 2018. 
– Picos Moreno, A. La productividad y el progreso del hombre en la empresa. Productividad para la 

competitividad. IMEF, 2014. 
– Picos Moreno, A., Sección “Dilemas éticos empresariales”. ISTMO, 2010-2014.   
 

Áreas de interés  
– Ética de la empresa 
– Motivación humana 
– Comportamiento de grupos 
– Desarrollo de competencias humanas 
– Antropología de la acción directiva   
 


