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Grados académicos

—Doctor en Gobierno y Cultura de las Organizaciones, Universidad de Navarra (UNAV), 2015.
— Master en Direccidon de Empresas, Instituto Panamericano de Alta Direccion de Empresa, 1996.

— Licenciatura en Ingenieria Industrial, Universidad Panamericana, 1993.

Otros estudios:

— Colloguium on Participant-Centered Learning (CPCL), Harvard Business School, 2001.

— Cursos “Formacién de la autoestima en los nifios y los adolescentes” y “Antropologia de Viktor Frankl”,
Instituto Panamericano de Ciencias de la Educacién (IPCE).

— Cursos en negociacidn, entrevista, psicometria, valoraciéon por competencias, principios de coaching y
desarrollo organizacional.

Experiencia directiva

— Director Adjunto de la Direccidn Programas In-Company, Instituto Panamericano de Alta Direccidon de Empresa,
2021-actualidad.

— Director Adjunto de la Direccién de Innovacién y Aprendizaje (DIA), Instituto Panamericano de Alta Direccion de
Empresa, 2019-2021.

— Director Académico del Master en Direccién de Empresas para Ejecutivos con Experiencia (MEDEX), Instituto
Panamericano de Alta Direccién de Empresa, 2006-2019.

— Director Adjunto de la Direccién de Continuidad y Actualizacién (ahora Vinculacion), Instituto Panamericano de
Alta Direccién de Empresa, 1996-2006.

— Consultor de empresas en temas como liderazgo, trabajo en equipo y negociacion.

— Consultor en asesoria de empresas familiares.

Actividades profesionales
— Profesor titular en las dreas de Factor Humano y Analisis de Decisiones, Instituto Panamericano de Alta
Direccién de Empresa.
— Profesor visitante en INALDE Escuela de Negocios, Colombia; UNIS Business School, Guatemala; BARNA
Business School, Republica Dominicana.
Publicaciones:
— Capitulos de libros:
e “Unatradicién que perdure mas alla de los fundadores”, en Sery hacer de las familias empresarias
(Ricardo Aparicio, coord.), Editorial LID.
e “Las comunidades de emprendedores: el mas poderoso centro de desarrollo de la era moderna”,
en Hacer el bien y hacerlo bien (Claudia Herran Monedero, ed.).
e “Cambio en la Carrera Profesional”, en Sigue tu vocacion.
— Diversos casos y notas técnicas sobre temas de Factor Humano, Instituto Panamericano de Alta
Direccién de Empresa.
— Multiples articulos de opinién en El Universal, EI Economista, Forbes, Mundo Ejecutivo, Expansion,
Istmo y Ejecutivos de Finanzas.

Areas de interés

— Cultura organizacional y Manejo del Cambio

— Trabajo en Equipo y Liderazgo

— Error y Aprendizaje en la Organizacion

— Negociacién, Mediacion y Resolucién de Conflictos
— Tecnologia y persona

— Cambio en la vida profesional



